
 

OFFRE D’EMPLOI 
Commis de magasin / Préposé à l’écocentre  
 
L’Action Bénévole de la Rouge est à la recherche d'une personne dynamique, polyvalente et 
soucieuse du service à la clientèle pour occuper un poste de commis de magasin et préposé(e) 
à l'écocentre.  
Joins-toi à une équipe dynamique où tu feras partie intégrante des changements, des projets et 
de l’effervescence qui en découle ! 
 
DESCRIPTION D’EMPLOI 
Sous la supervision du responsable, la personne titulaire du poste assure l'accueil de la clientèle, 
le bon fonctionnement du magasin ainsi que les opérations courantes de l'écocentre. 
 
TÂCHES ET RESPONSABILITÉ 
Volet magasin 

• Accueillir et servir la clientèle avec courtoisie. 
• Effectuer les opérations à la caisse  
• Réceptionner, étiqueter et placer la marchandise. 
• Maintenir le magasin propre, ordonné et bien approvisionné. 
• Participer au réapprovisionnement des produits. 
• Répondre aux questions des clients et les conseiller au besoin. 

Volet écocentre 
• Accueillir les usagers et vérifier l'admissibilité des matières apportées. 
• Informer la clientèle sur les consignes de tri et de récupération. 
• Orienter les utilisateurs vers les bons conteneurs. 
• Assurer la propreté et la sécurité des lieux. 
• Signaler toute anomalie ou situation nécessitant une intervention. 
• Appliquer les politiques et procédures de l'écocentre. 

 
QUALIFICATIONS ET EXIGENCES REQUISES 

• Diplôme d'études secondaires (DES), un atout ou expérience pertinente. 
• Expérience en service à la clientèle, un atout. 
• Bonne capacité à travailler de façon autonome et en équipe. 
• Sens de l'organisation et des responsabilités. 
• Courtoisie, ponctualité et fiabilité. 
• Bonne condition physique permettant de soulever occasionnellement des charges et de 

travailler à l'extérieur selon les conditions météorologiques. 
 
CONDITIONS 
Il s’agit d’un poste de 35 heures par semaine : 3 jours à L’Action Bénévole de la Rouge et 2 jours 
à l’écocentre. 
 
SALAIRE 
Selon l'expérience et la politique salariale de l'employeur. 
 
 



 
 
 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 
Septembre 2026 
 
PROCÉDURE POUR L’ACHEMINEMENT DES CANDIDATURES 
Faites parvenir votre curriculum vitae : 
par courriel à direction@actionbenevoledelarouge.com 
par téléphone au 819-275-1241 poste 7. 
 
Veuillez prendre note que seules les personnes sélectionnées en entrevue recevront une réponse. 
Dans ce document, le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement 
dans le but d’alléger le texte. 


